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1 Dades d’identificacio de I’assignatura
Datos de identificacion de la asignatura
Nom de I'assignatura TREBALL FI DE GRAU
Nombre de la asignatura | TRABAJO FINAL DE GRADO
Credits ECTS Curs Semestre
Créditos ECTS 10 Curso 4° Semestre ANUAL
Tipusddefformaci,c')
Tipo de formacion e 1di ‘imparteix I'assignat Castella/Valencia
bégca, especifica, optativa Especifica Id}gm:ﬁgsere)nqggesg I/'mggrtgl)/(a SSS/EEQ?UIEIara Castellano/Valenciano
bdasica, especifica, optativa
Mateéria Treball fi de grau
Materia Trabajo fin de grado
Titol Superior .
Titulo Superior Musica
Especialitat Direccio
Especialidad Direccidn
Centre Conservatori Superior de Musica “Oscar Espla”
Centro Conservatori Superior de Musica “Oscar Espla”
Departament Instruments de Corda
Departamento Instrumentos de Cuerda
Professorat : i £ :
Profesorado Inmaculada Dolon Llor/Luis Pedron Francés
e-mail inmadolon@hotmail.com / |.pedronfrances@edu.gva.es
e-mail
1.1 Objectius generals i contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacio

Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacion

L'objectiu general d'esta assignatura és la constatacié d'haver adquirit de manera integrada els
coneixements formatius, les habilitats i les competéncies adquirides durant la titulacio.

El objetivo general de esta asignatura es la constatacion de haber adquirido de manera
integrada los conocimientos formativos, las habilidades y las competencias adquiridas durante la
titulacion.

Coneixements previs
Conocimientos previos

1.2

Requisits previs, minims o necessaris per a cursar I'assignatura. Coneixements recomanats i/o relacié6 amb altres assignatures de la mateixa titulacié
Requisitos previos, minimos o necesarios para cursar la asignatura. Conocimientos recomendados y/o relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

Els arreplegats en les Instruccions Especifiques de 30 d'octubre de 2013, de la Direcci6 de
I'Institut Superior d'Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenciana, per a regular
I'assignatura de Treball Final de Grau.

Los recogidos en las Instrucciones Especificas de 30 de octubre de 2013, de la Direccién del
Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana, para regular la
asignatura de Trabajo Final de Grado.
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2 Competeéencies de I'assignatura
Competencias de la asignatura

Les competéncies venen establides en els plans d’estudis publicats en la corresponent orde de 2 de novembre de 2011. Es convenient detallar el
grau de contribucié de I'assignatura a I'adquisicié i desenvolupament de cada competéncia (molt, prou, un poc, poc)

Las competencias vienen establecidas en los planes de estudios publicados en la correspondiente orden de 2 de noviembre de 2011. Es conveniente
detallar el grado de contribucion de la asignatura a la adquisicién y desarrollo de cada competencia (mucho, bastante, algo, poco)

COMPETENCIES TRANSVERSALS

CT 1 Organitzar i planificar el treball de forma eficient i motivadora.

CT 2 Arreplegar informacio significativa, analitzar-la, sintetitzar-la i gestionar-la adequadament.
CT 3 Solucionar problemes i prendre decisions que responguen als objectius del treball que es
realitza.

CT 4 Utilitzar eficientment les tecnologies de la informacio i la comunicacio.

CT 5 Comprendre i utilitzar, almenys, una llengua estrangera en I'ambit del seu desenrotllament
professional.

CT 8 Desenrotllar raonada i criticament idees i arguments.

CT 13 Buscar l'excel-léncia i la qualitat en la seua activitat professional.

CT 14 Dominar la metodologia d'investigacié en la generacid de projectes, idees i solucions
viables.

CT 15 Treballar de forma autonoma i valorar la importancia de la iniciativa i I'esperit
emprenedor en l'exercici professional.

CT 17 Contribuir amb la seua activitat professional a la sensibilitzacié social de la importancia
del patrimoni cultural, i la seua incidéncia en els diferents ambits i la seua capacitat de generar
valors significatius.

COMPETENCIES GENERIQES

CG 8 Aplicar els métodes de treball més apropiats per a superar els reptes que se li presenten
en el terreny de I'estudi personal i en la practica musical col-lectiva.

CG 10 Argumentar i expressar verbalment els seus punts de vista sobre conceptes musicals
diversos.

CG 12 Acreditar un coneixement suficient del fet musical i la seua relacié amb I'evolucié dels
valors estétics, artistics i culturals.

CG 13 Conéixer els fonaments i I'estructura del llenguatge musical i saber aplicar-los en la
practica interpretativa, creativa, d'investigacié o pedagogica.

CG 18 Comunicar de forma escrita i verbal el contingut i els objectius de la seua activitat
professional a persones especialitzades, amb Us adequat del vocabulari técnic i general.

CG 24 Desenrotllar capacitats per a I'autoformacio al llarg de la seua vida professional.

COMPETENCIES ESPECIFIQUES

CE 2 Conéixer I'estructura musical de les obres dels diferents repertoris de la tradicié occidental
i d'altres musiques, amb capacitat per a valorar els seus aspectes sintactics i sonors.

CE 4 Comprendre analiticament la creacid, notacié i interpretacio de les obres musicals des
d'una concepcié global.

CE 5 Dominar les técniques basiques de composicid.

CE 6 Conéixer les aplicacions tecnoldgiques en la notacid, enregistrament, edicio i interpretacio
musicals.

CE 9 Desenvolupar la capacitat de comunicacio i entesa amb els altres musics des de |'especial
responsabilitat i el lideratge que comporta la professio de director.

CE 10 Transmetre verbalment pensaments musicals ben estructurats, concrets i globals, de
caracter teoric, analitic, estétic i critic.

CE 11 Adquirir una personalitat artistica singular i flexible que permeta adaptar-se a entorns i
reptes creatius multiples.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT 1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT 2 Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
CT 3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.
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CT 4 Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacidon y la comunicacion.
CT 5 Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo
profesional.
CT 8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT 13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.
CT 14 Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y
soluciones viables.
CT 15 Trabajar de forma autéonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu
emprendedor en el ejercicio profesional.
CT 17 Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del
patrimonio cultural, y su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores
significativos.

COMPETENCIAS GENERICAS

CG 8 Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los retos que se le presenten
en el terreno del estudio personal y en la practica musical colectiva.

CG 10 Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre conceptos musicales
diversos.

CG 12 Acreditar un conocimiento suficiente del hecho musical y su relacién con la evolucién de
los valores estéticos, artisticos y culturales.

CG 13 Conocer los fundamentos y la estructura del lenguaje musical y saber aplicarlos en la
practica interpretativa, creativa, de investigacion o pedagdgica.

CG 18 Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos de su actividad
profesional a personas especializadas, con uso adecuado del vocabulario técnico y general.

CG 24 Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su vida profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE 2 Conocer la estructura musical de las obras de los distintos repertorios de la tradicion
occidental y de otras musicas, con capacidad para valorar sus aspectos sintacticos y sonoros.
CE 4 Comprender analiticamente la creacion, notacion e interpretacion de las obras musicales
desde una concepcién global.

CE 5 Dominar las técnicas basicas de composicion.

CE 6 Conocer las aplicaciones tecnoldgicas en la notacion, grabacién, edicion e interpretacion
musicales.

CE 9 Desarrollar la capacidad de comunicacién y entendimiento con los demdas musicos desde la
especial responsabilidad y el liderazgo que conlleva la profesion de director.

CE 10 Transmitir verbalmente pensamientos musicales bien estructurados, concretos y globales,
de caracter tedrico, analitico, estético y critico.

CE 11 Adquirir una personalidad artistica singular y flexible que permita adaptarse a entornos y
retos creativos multiples.

3 Resultats d’aprenentatge
Resultados de aprendizaje

RESULTATS D'APRENENTATGE COMPETENCIES RELACIONADES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS RELACIONADAS
Demostrar els coneixements adquirits durant els seus estudis Totes

superiors de Musica en |'especialitat de direccié en una
presentacidé publica, bé siga de caracter professional o
professional/investigador.

Demostrar los conocimientos adquiridos durante sus estudios Todas
superiores de Musica en la especialidad de Direccicién en una
presentacion publica, bien sea de caracter profesional o
profesional/investigador.
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Nota important: Les competéncies estan expressades en un sentit genéric pel que és necessari incloure en la guia
docent els resultats d'aprenentatge. Aquests resultats constitueixen una concrecié d'una o diverses competéncies, fent
explicit el grau de domini o acompliment que ha d'adquirir I'alumnat i contenen en la seua formulacid el criteri amb el
qual van a ser avaluades. Els resultats d'aprenentatge evidencien alld que Il'alumnat sera capag de demostrar en
finalitzar I'assignatura o matéria i reflecteixen, aixi mateix, el grau d'adquisici6 de la competéncia o conjunt de
competéncies.

Nota importante: Las competencias estan expresadas en un sentido genérico por lo que es necesario incluir en la
guia docente los resultados de aprendizaje. Estos resultados constituyen una concrecién de una o varias competencias,
haciendo explicito el grado de dominio o desempefio que debe adquirir el alumnado y contienen en su formulacion el
criterio con el que van a ser evaluadas. Los resultados de aprendizaje evidencian aquello que el alumnado serad capaz
de demostrar al finalizar la asignatura o materia y reflejan, asimismo, el grado de adquisicién de la competencia o
conjunto de competencias.

4 Continguts de I'assignatura i organitzacié temporal de I'aprenentatge
Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje

Descripcid per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,... Planificacié temporal

Descripcién por bloques de contenido, unidades didacticas, temas,... Planificacién temporal
CONTINGUTS

TIPOLOGIA:

El treball haura d'ajustar-se a una de les seglients modalitats:

A) Treball de caracter o aplicacié professional relacionats
amb la titulacio.

B) Treball experimentals, tedrics o performatius relacionats
amb la titulacio.

C) Treball de revisid i Investigacié bibliografica relacionats
amb la titulacio.

El treball constara, en totes les modalitats excepte la
performativa, d'una memoria escrita i una exposicié de la
mateixa davant el tribunal. En la modalitat performativa, a més,
hi haura una interpretacio publica.

CARACTERISTIQUES DE LA MEMORIA ESCRITA:

Extensié: Tindra una extensié minima de 30 pagines en el cas
de la modalitat b, i de 50 en el cas de la resta de modalitats,
sense incloure Annexos ni Bibliografia.

Estructura:

PORTADA: haura d'incloure centrat en la part superior en color
els logos del Centre i de I'SEACV, nom del Centre, Departament
i Especialitat, titol, nom de I'alumne, nom del Tutor o Tutors,
curs academic i data de convocatoria.

INDEX.

AGRAIMENTS (si és procedent) .

INTRODUCCIO: definici6 del Projecte, contextualitzacid, estat de
la qliestié (en cas de realitzar un treball de caracter
experimental o performativo) , quins aspectes es van a abordar,
metodologia, objectius (qué esperem obtindre).
DESENROTLLAMENT.

CONCLUSIONS.

BIBLIOGRAFIA.

ANNEXOS (si és procedent).
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Quant a la resta de caracteristiques (Format, Usos especials i
Estils de citacid) s'estara al que es disposa en el MANUAL
D'ESTIL PER AIS TREBALLS DE FINAL DE GRAU CURS
2022-2023 DEL CSMA

CARACTERISTIQUES DE LA INTERPRETACIO (en el cas de
treballs performatius):

La interpretacié haura d'estar relacionada amb la memoria
escrita, posant de manifest les conclusions observades en
aquest. El centre no proporcionara cap agrupacio, per la qual
cosa sera l'alumne el que haura d'aportar la seua agrupacio,

respectant I'organologia i orquestracié requerida pel compositor.

EXPOSICIO DEL TFG: Entre 30/40 minuts. (Incloent exposicié
i interpretacié en el cas dels treballs performatius). L'alumne
haura d'ajudar-se d'un PowerPoint per a I'exposicio.

ORGANITZACIO TEMPORAL

Planificacio del TFG
Documentacié i cerca de bibliografia
Desenvolupament i redaccié del TFG

Defensa del TFG

CONTENIDOS

TIPOLOGIA:

El trabajo debera ajustarse a una de las siguientes modalidades:

A) Trabajo de caracter o aplicacion profesional relacionados
con la titulacion.

B) Trabajo experimentales, tedricos o performativos
relacionados con la titulacion.

C) Trabajo de revision e Investigacion bibliografica
relacionados con la titulacion.

El trabajo constara, en todas las modalidades excepto la
performativa, de una memoria escrita y una exposicion de la
misma ante el tribunal. En la modalidad performativa, ademas,
habra una interpretacion publica.

CARACTERISTICAS DE LA MEMORIA ESCRITA:

Extension: Tendra una extension minima de 30 paginas en el
caso de los trabajos performativos, y de 50 en el caso del resto
modalidades, sin incluir Anexos ni Bibliografia.

Octubre
Novembre — Decembre
Decembre - Maig

Juny - Juliol
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Estructura:

PORTADA: tendra que incluir centrado en la parte superior en
color los logos del Centro y del ISEACV, nombre del Centro,
Departamento y Especialidad, titulo, nombre del alumno,
nombre del Tutor o Tutores, curso académico y fecha de
convocatoria.

INDICE.

AGRADECIMIENTOS (si procede).

INTRODUCCION: definicién del Proyecto, contextualizacion,
estado de la cuestion (en caso de realizar un trabajo de caracter
experimental o performativo), qué aspectos se van a abordar,
metodologia, objetivos (qué esperamos obtener).
DESARROLLO.

CONCLUSIONES.

BIBLIOGRAFIA.

ANEXQOS (si procede).

En cuanto al resto de caracteristicas (Formato, Usos especiales y
Estilos de citacion) se estara a lo dispuesto en el MANUAL DE
ESTILO PARA LOS TRABAJOS DE FINAL DE GRADO CURSO
2022-2023 DEL CSMA

CARACTERISTICAS DE LA INTERPRETACION (en el caso de
trabajos performativos):

La interpretacion debera estar relacionada con la memoria
escrita, poniendo de manifiesto las conclusiones observadas en
este. El centro no proporcionara ninguna agrupacion, por lo que

sera el alumno el que debera aportar su agrupacion, respetando
la organologia y orquestacion requerida por el compositor.

EXPOSICION DEL TFG: entre 30/40 minutos. (Incluyendo
exposicion e interpretacion en el caso de los trabajos
performativos). El alumno tendra que ayudarse de un
PowerPoint para la exposicion.

PLANIFICACION TEMPORAL
Planificacién del TFG

Documentacion y busqueda de bibliografia
Desarrollo y redaccion del TFG

Defensa del TFG

Octubre
Noviembre - Diciembre
Diciembre — Mayo

Junio - Julio
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Activitats formatives
Actividades formativas

Activitats de treball presencials

5.1 Actividades de trabajo presenciales
) Relacié amb els Resultats Volum treball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge d’Aprenentatge (‘en no hores o ECTS)
i A, - 737 Relacién con los Resultados Volumen trabajo
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje e Aprendizage (e o0 horms 0 PeyS)
Exposicié de continguts per part del profesor o en seminaris, analisi de
competéncies, explicacié i demostracié de capacitats, habilitats i coneixements
Classe presencial en l'aula.
Clase presencial Exposicion de contenidos por parte del profesor o en seminarios, analisis de
competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula.
Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi de casos,
projectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula d'informatica, laboratori,
visites a exposicions/concerts/representacions/ audicions..., cerca de dades,
biblioteques, en Internet, etc.
Construccié significativa del coneixement a través de la interaccié i activitat de
Classes practiques | l'alumne.
Clases practicas Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. Estudio de
casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de campo, aula de informdatica,
laboratorio, visitas a exposiciones/conciertos/ representaciones/audiciones...,
busqueda de datos, bibliotecas, en Internet, etc.
Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccion y
actividad del alumno.
Exposicio treball
en grup Aplicacié de coneixements interdisciplinaris.
Exposicion trabajo | Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
en grupo
Atencié personalitzada i en grup reduit. Periode d'instruccié i/o orientacio
realitzat per un tutor/a amb I'objectiu de revisar i discutir els materials i
temes presentats en les classes, seminaris, talleres, lectures, realitzacio de
Tutoria treballs, projectes, etc. 18 hores
Tutoria Atencién personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccién y/o 18 horas
orientacion realizado por un tutor/a con el objetivo de revisar y discutir los
materiales y temas presentados en las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacién de trabajos, proyectos, etc.
Conjunt de proves (audicions, orals i/o escrites) empleades en I'avaluacié
Avaluacid inicial, formativa o additiva de I'alumne. 1 hora
Evaluacion Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas) empleadas en la 1 hora
evaluacién inicial, formativa o aditiva del alumno.
19 hores
SUBTOTAL
19 horas
5.2 Activitats de treball autonom
- Actividades de trabajo auténomo
) Relacié amb els Resultats Volum treball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge d’Aprenentatge ( en no hores o ECTS)
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacion con los Resultados Volumen trabajo

de Aprendizaje

(en n® horas o ECTS)

Treball autonom
Trabajo auténomo

Estudi de I'alumne/a: preparacié i practica individual de lectures, textos,
interpretacions, assajos, resolucié de problemes, projectes, seminaris, tallers,
treballs, memories,... per a exposar, interpretar o entregar durant les classes
teoriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit.

Estudio del alumno/a: preparacién y prdactica individual de lecturas, textos,
interpretaciones, ensayos, resolucién de problemas, proyectos, seminarios,
talleres, trabajos, memorias,... para exponer, interpretar o entregar durante
las clases tedricas, clases préacticas y/o tutorias de pequefio grupo.

131 hores
131 horas

Estudi practic
Estudio practico

Preparacié en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos, resolucié de
problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memories,... per a exposar,
interpretar o entregar durant les classes teoriques, classes practiques i/o
tutories de grup reduit.
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Preparacion en grupo de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos,
resolucién de problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos,
memorias,... para exponer, interpretar o entregar durante las clases tedricas,
clases précticas y/o tutorias de pequefio grupo.
Activitats Preparacid i assisténcia a activitats complementaries com tallers, exposicions,
complementaries concerts, representacions, congresos, conferéncies, ...
Actividades Preparacion y asistencia a actividades complementarias como talleres,
complementarias exposiciones, conciertos, representaciones, congresos, conferencias,...
131 hores
SUBTOTAL
131 horas
150 hores
TOTAL
150 horas
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6 Sistema d’avaluacio i qualificacio
Sistema de evaluacion y calificacion

6.1 Instruments d’avaluaci6
Instrumentos de evaluacién
Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,...), exposicid oral, treballs dirigits, projectes,
tallers, estudis de cas, cuaderns d’observacié, portafolio,...
Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales,...), exposicion oral, trabajos dirigidos, proyectos,
talleres, estudios de caso, cuadernos de observacion, portafolio,...

INSTRUMENT D’AVALUACIO i Resultats d’Aprenentatge avaluats Percentatge atorgat (%)
INSTRUMENTO DE EVALUACION Resultados de Aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado (%)

Modalitat performativa del TFG:

a) Memoria escrita. a) 40 %
b) Interpretacié b) 40 %
¢) Presentacié oral o comunicacid del projecte. c) 20%

La resta de modalitats:
a) Memoria escrita del Projecte.. a) 60 %

b) Presentacié oral o comunicacié del projecte. b) 40 %

Modalidad performativa del TFG:

a) Memoria escrita a) 40 %
b) Interpretacion b) 40 %
c) Presentacion oral o comunicacion del elemento mencionado en el c) 20%
punto a.

El resto de modalidades:
a) 60 %
a) Memoria escrita del Proyecto..
b) 40 %
b) Presentacion oral o comunicacion del proyecto.

6.2 Criteris d’avaluacio i dates d’entrega
Criterios de evaluacion y fechas de entrega

Per a poder optar a la Presentacié i Defensa davant de tribunal, sera requisit imprescindible un
"Informe Favorable" del Tutor, amb el qual déna fe de la seua aprovacid.

Els Criteris d'Avaluacio seran els seglients:
Quant a la Interpretacio (modalitat performativa):

- La qualitat de la mateixa en els seus diversos parametres.
- La dificultat del programa presentat.

Quant a la Presentacio oral (totes les modalitats):

- L'orde, claredat i cura amb qué es realitze, aixi com I'esfor¢ que s'evidencie en la seua
preparacid.

- La capacitat de sintetitzar i presentar de forma comprensible els aspectes més rellevants del
tema triat.

- La qualitat i conseqiient treball en I'elaboracié dels recursos audiovisuals que s'utilitzen per a
acompanyar-la.

- La utilitzacié de recursos innovadors.

2” CENERALITAT  1seac: GUIA DOCENT DE CENTRES
\@QVALENC|ANA ‘ m ‘ Isec GUIA DOCENTE DE CENTROS 9/ 1 2




0 GENERALITAT
& VALENCIANA

Quant a la Memoria escrita (totes les modalitats):

- L'adequacio i profunditat en el seu desenrotllament d'acord amb el tema triat.
- El grau d'originalitat en les aportacions que faca el/la estudiant.

En general:

- La constatacid d'haver adquirit les competéncies associades que figuren en I'Apartat 2.
- La creativitat en la totalitat del TFG.

- Si s'aconseguix comunicar al public el que es pretén en el TFG.

- Es valorara positivament que tant I'Interpretacié com la Presentacio oral es realitzen de
memoria.

Dates d’entrega al Tutor

Es fixen aquestes dates per a |'entrega de la Memoria al Tutor. Els percentatges s entenen
referits a |"extensio total de la mateixa.

Convocatoria de febrer

- 50% abans de les vacances de Nadal
- 100% al finalitzar les vacances de Nadal

Convocatoria de juny

- 50% finals de gener
- 100% finals d abril

Convocatoria de juliol

- 50% finals de febrer
- 100% finals de maig

15 dies abans de la data acordada per a les presentacions dels TFG, I'estudiant haura de
presentar en la Secretaria la Sol-licitud de Presentacié i Defensa junt amb 1 copia del treball en
paper i 1 en format digital (PDF) de la Memoria.

S'haura de realitzar una gravacié en video i s'aportara una copia en format (mp4) per a adjuntar
a la Memoria del TFG, presentant-la en la Secretaria del Centre durant els dos dies seguents.

Para poder optar a la Presentacion y Defensa ante tribunal, sera requisito imprescindible un
"Informe Favorable” del Tutor, con el cual da fe de su aprobacion.

Los Criterios de Evaluacion seran los siguientes:
En cuanto a la Interpretacion (modalidad performativa):

- La calidad de la misma en sus diversos parametros.
- La dificultad del programa presentado.

En cuanto a la Presentacion oral (todas las modalidades):
- El orden, claridad y esmero con que se realice, asi como el esfuerzo que se evidencie en su

preparacion.
- La capacidad de sintetizar y presentar de forma comprensible los aspectos mas relevantes del
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tema escogido.

- La calidad y consecuente trabajo en la elaboracion de los recursos audiovisuales que se utilicen
para acompanarla.

- La utilizacién de recursos innovadores.

En cuanto a la Memoria escrita (todas las modalidades):

- La adecuacion y profundidad en su desarrollo con arreglo al tema escogido.
- El grado de originalidad en las aportaciones que haga el/la estudiante.

En general:

- La constatacidon de haber adquirido las competencias asociadas que figuran en el Apartado 2.
- La creatividad en la totalidad del TFG.

- Si se consigue comunicar al publico lo que se pretende en el TFG.

- Se valorara positivamente que tanto la Interpretacion como la Presentacion oral se

realicen de memoria.

Fechas de entrega al Tutor

Se fijan estas fechas para la entrega de la Memoria al Tutor. Los porcentajes se entienden
referidos a la extension total de la misma.

Convocatoria de febrero

- 50% antes de las vacaciones de Navidad
- 100% al finalizar las vacaciones de Navidad

Convocatoria de junio

- 50% finales de enero
- 100% finales de abril

Convocatoria de julio

- 50% finales de febrero
- 100% finales de mayo

Fechas de entrega al Centro

15 dias antes de la fecha acordada para las presentaciones de los TFG, el estudiante debera
presentar la Solicitud de Presentacion y Defensa junto con 1 copia en papel y 1 en formato
digital (PDF) de la Memoria.

Se debera realizar una grabacion en video de la exposicion del TFG y se aportara una copia en
formato (mp4) para adjuntar a la Memoria del TFG, presentandola en la Secretaria del Centro
hasta dos dias después de la realizacion del examen.

6.3 Sistemes de recuperacio
- Sistemas de recuperacion

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes - criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases - criterios y fechas de entrega)
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En cas d'obtindre informacié desfavorable o qualificacié de suspens pel tribunal, es fara arribar
un informe a l'estudiant amb les recomanacions oportunes per a la millora del treball i la seua
posterior avaluacié. L'alumne es matriculara de segona matricula i tindra opcid a tornar a
defensar el TFG en la seglient convocatoria (Les dates son variables segons marque el ISEA en
la resolucié d'inici de curs)

En caso de obtener informacion desfavorable o calificacion de suspenso por el tribunal, se hara
llegar un informe al estudiante con las recomendaciones oportunas para la mejora del trabajo y
su posterior evaluacion. El alumno se matriculara de segunda matricula y tendra opcion a volver
a defender el TFT en la siguiente convocatoria (Las fechas son variables segin marque el ISEA
en la resolucion de inicio de curso)
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